
ỦY BAN NHÂN DÂN  

HUYỆN YÊN KHÁNH 
 

Số:          /UBND-NV 
V/v thực hiện Quyết định số 757/QĐ-

BNV ngày 25/9/2023 của Bộ Nội vụ; 

nâng cao chỉ số CCHC của tỉnh, của 

huyện năm 2023 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 
 

Yên Khánh,  ngày      tháng 10 năm 2023 

           
         Kính gửi:  

- Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị thuộc UBND huyện; 

- Chủ tịch UBND các xã, thị trấn. 

 

Thực hiện Quyết định số 757/QĐ-BNV ngày 25/9/2023 của Bộ Nội vụ ban hành 

Kế hoạch triển khai xác định chỉ số cải cách hành chính năm 2023 của bộ, cơ quan 

ngang bộ, UBND các tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương; Văn bản số 

1238/SNV-CCHC ngày 29/9/2023 của Sở Nội vụ tỉnh Ninh Bình về việc thực hiện 

Quyết định số 757/QD-BNV ngày 25/9/2023 của Bộ Nội vụ. Để nâng cao chỉ số 

cải cách hành chính tỉnh Ninh Bình, chỉ số cải cách hành chính huyện Yên Khánh 

năm 2023, đảm bảo hoàn thành các nhiệm vụ theo kế hoạch đề ra, UBND huyện 

yêu cầu các cơ quan, đơn vị triển khai một số nội dung, cụ thể như sau:  

1. Rà soát tiến độ thực hiện các nhiệm vụ cải cách hành chính năm 2023 

được giao tại Kế hoạch số 198/KH-UBND ngày 21/12/2022 của UBND tỉnh về cải 

cách hành chính tỉnh Ninh Bình năm 2023 và Kế hoạch số 91/KH-UBND ngày 

14/7/2022 của UBND huyện về việc ban hành Kế hoạch CCHC huyện Yên Khánh 

năm 2023; đối với những nhiệm vụ quá hạn, nhiệm vụ không thể hoàn thành, các 

cơ quan, đơn vị có văn bản gửi về UBND huyện (qua phòng Nội vụ) để tổng hợp, 

báo cáo Sở Nội vụ, UBND tỉnh. 

 2. Tiếp tục thực hiện các nhiệm vụ được giao tại Công văn số 51/UBNDVP7 

ngày 16/02/2023 của UBND tỉnh về việc triển khai một số nhiệm vụ, giải pháp khắc 

phục những tồn tại, hạn chế trong công tác cải cách hành chính trên địa bàn tỉnh và Kế 

hoạch số 102/KH-UBND ngày 12/6/2023 của UBND tỉnh về nâng cao chỉ số cải cách 

hành chính, chỉ số hài lòng của người dân đối với sự phục vụ của cơ quan hành chính 

nhà nước tỉnh Ninh Bình năm 2023, trong đó tập trung: 

 a) Tích cực nghiên cứu, đề xuất mô hình, sáng kiến, giải pháp cải cách hành 

chính nhằm tạo điều kiện thuận lợi cho người dân và doanh nghiệp trong giải quyết 

công việc với cơ quan hành chính nhà nước; nâng cao tính chuyên nghiệp của cán 

bộ, công chức, viên chức trong quá trình thực thi nhiệm vụ; ứng dụng công nghệ 

thông tin trong quản lý, chỉ đạo, điều hành cải cách hành chính, nâng cao chất 

lượng dịch vụ công trực tuyến, thanh toán trực tuyến… Trong quá trình thực hiện, 

nếu có khó khăn, vướng mắc, đề nghị phối hợp với phòng Kinh tế Hạ tầng, phòng 

Nội vụ để xây dựng sáng kiến đạt yêu cầu theo hướng dẫn của Bộ Nội vụ. 



 b) Thực hiện ngay các kiến nghị sau kiểm tra cải cách hành chính, kiểm tra 

việc thực hiện nhiệm vụ quản lý nhà nước đã phân cấp, phân quyền cho cấp huyện, 

cấp xã; ban hành báo cáo kết quả khắc phục theo yêu cầu của cơ quan kiểm tra.  

c) Xử lý triệt để, kịp thời những đề xuất, kiến nghị của người dân, doanh 

nghiệp, nhất là những đề xuất, kiến nghị tại hội nghị đối thoại định kỳ hằng tháng 

của lãnh đạo UBND huyện với người dân, doanh nghiệp; có báo cáo kết quả xử lý 

đề xuất, kiến nghị.  

d) Khẩn trương khắc phục, xử lý các văn bản trái pháp luật do cơ quan có 

thẩm quyền kiểm tra kiến nghị. 

 e) Thực hiện nghiêm các kết luận sau thanh tra, kiểm tra, kiểm toán của cơ 

quan nhà nước có thẩm quyền.  

g) Tập hợp, lưu trữ đầy đủ tài liệu kiểm chứng liên quan đến các nội dung 

công việc nêu trên phục vụ việc đánh giá, xác định chỉ số cải cách hành chính của 

tỉnh, của huyện năm 2023. 

UBND huyện yêu cầu Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị, Chủ tịch UBND các 

xã, thị trấn triển khai thực hiện có nghiêm túc nội dung trên./. 
 

Nơi nhận: 
- Như trên; 

- CT, các PCT UBND huyện; 

- Lưu: VT, NV. 

 

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

CHỦ TỊCH 

 

 
 

 

   Nguyễn Xuân Tuyển 
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